Coordinateur Prévention SSE - Cycle 3 PSSE

Formations réglementaires et QHSE, Ressources Humaines - RSE

Dans un contexte ou la réglementation impose aux entreprises de prévenir les risques
professionnels et de protéger la santé des salariés, le coordinateur prévention SSE
occupe une fonction essentielle.

Cette certification permet d’acquérir les compétences nécessaires pour analyser les
situations de travail, évaluer les risques, structurer une démarche de prévention et
piloter des plans d’actions en santé, sécurité et environnement, tout en mobilisant les
acteurs de I'entreprise.

Public et prérequis

Etre en situation professionnelle ou en lien avec des activités de prévention dans
I'entreprise
Etre amené a participer ou piloter des actions de prévention SSE.

Objectifs pédagogiques et professionnels

e Animer une démarche de prévention Santé Sécurité et Environnement au
quotidien

o Sensibiliser et former tous les niveaux de l'organisation pour développer une
culture de prévention

o Contribuer a I'amélioration des conditions de travail

o Identifier et évaluer les risques professionnels et environnementaux

o Analyser les événements significatifs

e Optimiser le fonctionnement de I'organisation SSE de I'entreprise

e Assurer la veille juridique et technique

Contenu de la formation

Module 1 — Le management intégré - 2 jours

o Rappel des concepts des référentiels de management SSE

¢ Mise en évidence des points communs

o Intégration des différents systémes de management

e Approche processus

e ISO 9001, OSHSAS 18001, ISO 14001, MASE, ... et autres certifications

Module 2 — La communication et la gestion de crise - 2 jours

o Comprendre les crises, les anticiper, les gérer
e Recenser les risques potentiels de prise
e Exercices d'application : jeux de réle

Module 3 — Le droit des assurances - 1 jour

o Identifier des sources du droit des assurances
e Les principes de la couverture des opérations d’assurances

Module 4 — Renforcer son efficacité managériale - 2 jours
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e La charte relationnelle, ou comment définir les bases du fonctionnement et de
la cohésion d’équipe

o Performance et efficacité d’entreprise

e Les processus de prise de décision

e Les logiques dattitude

o Les stratégies d’action

e Le pilotage de I'équipe

Module 5 — Gérer un projet et une équipe projet - 3 jours

o Généralités, principes de la conduite de projet
e Les enjeux du projet

e La mise en place du projet

e Le positionnement du chef de projet

o Restitution et transmission

Prévoir 2 jours supplémentaires de formation pour la préparation et le passage de la
certification.

Méthodes pédagogiques et d’encadrement

La pédagogie mise en ceuvre par notre équipe d’intervenants privilégie une approche
active et participative, favorisant I'implication des participants tout au long de la
formation.

S’appuyant sur les échanges d’expériences et I'analyse de situations professionnelles,
elle facilite 'appropriation progressive des outils et méthodes nécessaires a I'exercice
de la fonction de Coordinateur Prévention SSE.

Les modalités pédagogiques combinent plusieurs approches complémentaires :

o Etudes de cas construites & partir de situations réelles rencontrées en
entreprise

o Mises en situation et exercices pratiques d’analyse des risques

o Diagnostics sécurité appliqués a des situations de travail

e Travaux en sous-groupes favorisant la réflexion collective et la recherche de
solutions

e Apports didactiques et méthodologiques pour structurer la démarche de
prévention
Cette approche permet d’ancrer les apprentissages dans des situations
concrétes de terrain, afin de rendre les participants rapidement opérationnels
dans leur réle d’animateur prévention sécurité.

Informations partenaire(s)

Découvrez les Ecoles UIMM : développez et certifiez vos compétences Managériales
ou en prévention Santé Sécurité Environnement.

Validation et certification
Lors d’'une présentation orale, le candidat :

e Présente a la Commission d’évaluation, son rble et ses missions, comment il
coordonne au quotidien la démarche de prévention dans son entreprise,
ainsi que le projet qu'il a conduit en entreprise, l'analyse qu'il peut en faire a
posteriori,

e Répond aux questions des membres de la Commission d’évaluation sur son
projet, la maniére dont il I'a conduit, comment il a vécu cette expérience, les
enseignements qu’il en tire sur le plan personnel et professionnel

Délai d'acces a la formation
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Contactez-nous pour connaitre la programmation prochaine.

Suite de parcours, passerelles et équivalences

Des modules complémentaires sont disponibles et peuvent étre intégrés a votre
projet. Pour toute demande spécifique, nous consulter.
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