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Technicien de Production Indusfriele

METIER

Le Technicien de Production Industrielle (TPI) gére le fonctionnement de
lignes de fabrication composées de postes manuels, semi-automatiques
ou automatiques.

En équipe, il réalise la production en série de piéces conformes en qualité,
quantité et délais, selon le programme de production.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Bloc de compétences 1 : Pilotage d'une ligne de production industrielle

Organiser un poste de travail, démarrer et arréter une ligne, contréler la
conformité des piéces, stabiliser le processus, diagnostiquer et résoudre
les dysfonctionnements, suivre |'activité et la performance.

Bloc de compétences 2 : Organisation et optimisation d’une ligne de
production

Organiser I'activité des équipes, accompagner le personnel dans I'adaptation
au poste, mener des actions d'amélioration technique et organisationnelle.

EN ENTREPRISE

= Préparation, suivi et optimisation de la performance de la ligne de production
» Régulation des dérives et résolution des dysfonctionnements

» Organisation et accompagnement des personnels de production

= Amélioration continue des indicateurs

ET APRES ?

Poursuites d'études
TP TSPI - Technicien Supérieur en Production Industrielle

Postes possibles
Technicien de production = Chef d'équipe » Agent de méthodes

-
LLE & PRODUCTION

Lieux de formation
Mulhouse / Colmar
Strasbourg/ Reichshoffen

Validation
Diplome du Ministére du Travail,
du Plein Emploi et de I'Insertion

Prérequis et modalités
» Etre 3gé de 15 29 ans révolus

Pour les plus de 29 ans,
possibilité de se former en contrat de

professionnalisation (nous consulter)
Capacité d'accueil :

102 12 places selon le lieu de formation
Durée de la formation: 14 mois
Certification/Diplome : niveau 4
Code RNCP: RNCP39176
Date de publication:  26-06-2024
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